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KẾ HOẠCH THÁNG 8/2020

I. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THÁNG 7/2020
1. Những việc đã làm được

- Nhà trường đón đoàn kiểm tra các đơn vị đạt chuẩn trường học an toàn, phòng chống tai nạn thương tích; 


- Chấm thi đua khối mầm non, kết quả: Nhất Khối mầm non; 
- Tiếp tục thực hiện công tác phòng chống dịch Covid-19 theo kế hoạch;

- Đã tiến hành kiểm tra sức khỏe cho trẻ cuối năm;

- Tổ chức cho trẻ 5-6 tuổi tham quan Trường Tiểu học Dạ Lê;

- Đánh giá công tác y tế trường học theo Thông tư số 13/2016/TTLT- BYT-BGDĐT ngày 12/5/2016, tổng hợp hồ sơ nộp báo cáo;
- Nộp báo cáo tổng kết và hồ sơ thi đua cuối năm;

- Họp toàn thể CB,GV,NV trong nhà trường;

- Sinh hoạt chuyên môn của trường;

- Tham gia sinh hoạt chuyên môn cụm tại Trường Mầm non Thủy Thanh 2 và Trường Mầm non Sơn Ca;

- Tổ chức thành công tổng kết năm học 2019-2020 và ra trường cho trẻ 5 tuổi.

- Xây dựng kế hoạch, thông báo tuyển sinh năm học 2020-2021, tiến hành tuyển sinh đạt chỉ tiêu của Mẫu giáo.

- Nhiệm vụ khác:

+ Thực hiện tốt công tác Chủ nhật xanh hàng tuần.

2. Những việc chưa làm được: Không
II. KẾ HOẠCH THÁNG 8/2020

1. Nhiệm vụ

- Tổng dọn vệ sinh môi trường, vẻ tường trang trí sân vườn; 

- Xây dựng vườn rau của bé;

- 100% CB, GV tham gia học tập chính trị đầu năm;

- Chỉ đạo công tác chiêu sinh trẻ vào các nhóm, lớp;


- Chỉ đạo các nhóm, lớp vệ sinh trường, lớp, đồ dùng đồ chơi;

- Chuẩn bị các điều kiện đón trẻ đi học trở lại sau khi giãn cách, nghỉ phòng chống dịch Covid-19;

- Chuẩn bị các điều kiện tổ chức “Ngày hội đến trường của trẻ”; Chào đón năm học mới;

- Rà soát phiếu điều tra hộ gia đình của các cháu trong độ tuổi, để huy động trẻ ra lớp theo chỉ tiêu được phân công;

- Triển khai mua sắm thiết bị, đồ dùng, đồ chơi;

- Dự tổng kết năm học 2019-2020 và triển khai nhiệm vụ năm học 2020- 2021 (Sở GD&ĐT; UBND thị xã; Phòng GD&ĐT thị xã);
- Xây dựng Chương trình giáo dục nhà trường năm học 2020-2021;

- Chỉ đạo giáo viên làm đồ dùng dạy học, đồ chơi, trang hoàng các góc chơi ở sân trường và trong các nhóm, lớp;

- Kiểm tra vệ sinh môi trường, vệ sinh các lớp, vệ sinh bếp ăn và chất lượng bữa ăn;

- Phân bổ tài liệu, học liệu cho CBQL, giáo viên, nhân viên và trẻ;

- Kiểm kê CSVC, bàn giao bộ đồ dùng, thiết bị dạy học tối thiểu ở các nhóm lớp; các phòng chức năng.

- Họp Hội đồng trường, họp toàn trường.

- Nhiệm vụ khác:

+ Thực hiện công tác chủ nhật xanh.

+ Nhân viên cấp dưỡng khám sức khỏe đầu năm học.

2. Biện pháp
- Họp triển khai kế hoạch hoạt động cho tổ, khối và toàn thể CB,GV,NV nắm trên cơ sở đó để thực hiện. 

- Chỉ đạo Phó Hiệu trưởng và kế toán rà soát lại toàn bộ cơ sở vật chất để chuẩn bị đủ các điều kiện khi đón trẻ đến trường. Sơn vẽ tường rào phù hợp với nội dung giáo dục trẻ và đảm bảo tính thẩm mỹ kích thích sự hứng thú cho trẻ khi tham gia các hoạt động ngoài trời.

- Chỉ đạo Phó Hiệu trưởng phụ trách chuyên môn cùng giáo viên xây dựng chương trình giáo dục nhà trường phù hợp tình hình thực tế của nhà trường, địa phương và trẻ.

- Chỉ đạo Phó Hiệu trưởng và tổ trưởng chuyên môn rà soát số lượng tài liệu, vở, đồ dùng, học phẩm phục vụ cho trẻ và hồ sơ của giáo viên để đăng ký tại Phòng GD&ĐT.

- Chỉ đạo nhân viên y tế xây dựng kế hoạch phòng phòng chống dịch đảm bảo an toàn trong trường học.

	Nơi nhận:

- Các PHT;

- Các tổ chuyên môn;

- Lưu:VT.
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